
财政项目支出绩效自评价报告 

 

 

 

 

 

 
 

项目名称：创业服务 

项目单位：南京市鼓楼区人力资源和社会保障局 

 

 

2020 年 9月 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



一、项目概况 

（一）项目基本信息 

项目基本内容： 

项目主要为鼓楼区人社局创业补助经费，包括鼓楼区青年大学

生创业发展专项资金，博士后创新经费。项目实施过程中，由鼓楼

区人社局财务科进行预算计划、资金申请，资金拨付，就促科负责

大学生创业发展资金项目实施，专业技术科负责博士后创新经费的

项目实施。 

（二）项目资金情况 

项目总预算金额：6200000 元； 

项目当年预算金额：6200000 元； 

预算及使用情况：全年区级财政预算安排 620 万元，实际使用

584 万元，预算执行率 94.19%。 

（三）项目绩效目标 

项目年度目标：实现大学生创业 1000 人以上，完成 4 家博士后

创新实践基地。 

项目总目标：深化人才强市战略，鼓励青年大学生创业，扶持

优秀创业项目，以创业带动就业，弥补初创企业资金压力，对新设

博士后创新实践基地的企业给予奖励，为优秀企业提供创业服务，

保障创业南京人才计划实施。 



二、评价结论和绩效分析 

（一）评价结果 

评价得分：93 分 

绩效等级：优秀 

 

（二）主要绩效及分析 

项目主要经验总结:  

一、2018 年度审核通过优秀创业项目奖励 28 个，发放创业载体

场地租金 126 家，10 家创业园获得创业载体补助。 

二、博士后创新实践基地申报通过 3 家。 

已完成指标: 

指标名称 实际值 

应补尽补率 100% 

补贴发放及时率（%） 100% 

创业带就业人数同比增长情况 100% 

有责投诉数 100% 

存在偏差的指标 

指标名称 实际值 偏差率 

大学生创业补助人数 107.30% -7.3% 

博士后创新实践基地数量 75.00% 25% 



三、存在问题和改进措施建议 

（一）存在的问题： 

一、区鼓励和扶持青年大学生创业发展实施意见需结合南京市

引才计划的变化修订和完善。 

二、博士后创新实践基地申报由企业自主申报，2019 年度实际

申报通过 3 家。 

三、高层次人才申报相关工作因机构改革职能调整由科技局接

续。 

（二）改进措施和建议 

1.对项目决策的建议： 

一、依据政策变化，进一步完善鼓楼区鼓励和扶持青年大学生

创业发展实施意见。 

二、博士后创新实践基地奖励资金为促进高层次人才集聚和科

研成果转化而设立，属于企业自主行为，设站根据企业需要决定，

每年使用经费有较大波动，建议执行据实申报模式。 

2.对预算安排与执行的建议： 

一、因高层次人才引进计划相关工作已移交科技局，年初预算

安排资金已相应调剂。 

二、博士后创新实践基地奖励资金，建议 2020 年预算安排全区

预留，据实申请。 



3.对资金管理的建议： 

一、修订完善青年大学生创业发展资金管理办法，加强对青年

大学生创业发展资金兑现流程的业务审批。 

二、修订完善单位财务管理规定和内部审计规定，加强对人才

引进和创业发展资金支付的流程监控。 

4.对项目管理的建议： 

一、加大宣传南京市及鼓楼区人才引进计划，在更大范围、更

高层次、更深程度上推进大众创业万众创新，加快构筑鼓楼区具有

独特优势的产业科技人才高地。 

二、深化服务，在政策咨询、创业项目辅导、资金兑现、产业

孵化、社保代缴、税务筹划等方面为创新创业人才、企业提供优质

服务，以高质量的服务吸引高质量人才和企业集聚鼓楼。 

三、全力促进青年大学生创业。建设全区统一的数字化青年大

学生创业平台，突破实体化创业载体的空间壁垒，加强数据采集，

摸清全区大学生创业现状，汇编宁聚计划及扶持大学生创业政策，

深入高校、园区、企业开展宣传推介活动，创建省级创业型街道、

社区和市级大学生创业园，深层次激发创业热情，优化创业服务，

加大创业扶持，选树创业典型。 

 


