
字人オ加〔2021〕6号

美干印笈《南京市紫金山英才玉
管理如法(試行)第的通知

各区(囲区)、江北新区人オ工作領卑小組,各有芙単位‥

カ貫徹落莫〈夫子薪炭展険段全面建設刷新名城的若

干政策措施》(字委笈〔2021〕l号)要求,依措く夫子

紫金山英オ甘利的実施意見が(字人オ〔2021〕l号),

現将《南京市紫金山英オキ管理加法(試行)〉印笈鎗低

価,清武真買物執行。

南京市大オ 公室

∃案田園∃



南京市紫金山英才玉管理如法(拭行)

第一幸　恵　刺

第一条　力推避人オ服奔集成化数字化,拾人オ刷新

剣亜和工作生活提供全鑓桑支持,打進入才藻符牒更強、

体姶感更仇的刷新制止杯境,吏好助力南京刷新名城建設,

根措く夫子薪炭展険段全面建設刷新名城的若干政策措施〉

(宇委友〔2021〕l号)和〈夫子紫金山英オ甘利的実施

意見〉(宇人オ〔2021〕1号)文件精神,制定本加法。

第二条　紫金山英オヰ(以下箇称“英オ卓,)定職市

服各高屋次人オ的重要哉体,具有人オ身倹近明、公共服

各党柾等功能,持十人究ヰ可在我市享受本丸法規定的服

弁和待遇。

第二事　由領使用

第三祭　典オヰ主要通用干在職市側新制並的高屋

次人オ,需符合以下条件:

l.参照《南京市大オ安居加法連用対象(富来)〉A-E

英梼准,在我市企亜工作或系自主培葬的市銀以上人オ甘

利入遮者(対座英オヰA-巳芙)。

2.A置E葵以外的外箱人オ、持有数期内南京人オ居住
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址的人オ(対座英オ七G葵)。

3・区報人オ甘利入逸者(対座英オヰQ芙)。

以上人オ需在職市数納社会保険或全人所得税,外箱

人オ需持外国人在隼永久居留身倹正或南京区域蒋囲み理

的有数工作許可。

第四条　英オ下包括実体十和直子幸。実体ヰ以南喜

市社会保障下(市民ヰ)カ哉体,畑有紫金山英オ与用梼

貼,亀子ヰ在“我的南京,,APP“紫金山英オ智慧云平台一葉

オ服脊,,界面。

第五条　人オ登束``我的南京,,APP,在“紫金山英オ智

慧云平台一葉オ服脊一紫金山英オ下車領,,界面輿等基本

信息,申領英オ下。各部日、各区按照職能分工対人オ身

倹信息和祐美条件遊行宵核玖違。提交中歯井帝核通辻的,

実体玉将寄送至大オ指定的地点,直子ヰ可在“我的南

京’’APP“紫金山英オ智慧云平台一英オ服奔・・界面査肴使

用。

第六条　持十人通辻出示実体十、展示亀子十戒直接

在“我的南京,,APP上荻取相美服努。英才幸便限本人使用。

第三章服努事項

第七条　英オヰ持十人(A-巳、G英)可享受以下服
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(-)落戸服奔

A-E芙持十人究ヰ直接亦理落戸。持十人赤壁戸籍亜

脊享受“録色通道,,,免排臥取号。

(ニ)居留股脊

外箱持七人可赤壁神位期限的居留許可,享受“緑色通

遺,,,免排臥取号。A-巳芙持十人及其配偶和未成年子女加

盟居留許可証,市銀赤壁吋岡不超辻5今工作日。A-B英

持十人申請加盟外国人在隼永久居留,市銀中核時間不超

辻20今工作日。

(三)社会保険服脊

持七人可按規定参加本市歌王墓本葬者、職工基本医

痔、エ侮、生育、失地等各項社会保障。其未成年子女可

換規定参加城多居民基本医痔保障。

(四)住房会衣全敗脊

持七人的工作単位按規定力持七人赤壁住房公称金十

人薙戸設立手袋昇級存住屠公称金。符合条件的持下人按

照神栄規定享受住居公称全備恵政策。

(五)安居服脊

符合条件的持十人可享受灼異商品房服各以及灼屠朴

姫、人オ公寓等安居政策。

(六)健康医痔服各

持七人可力其未成年子女赤壁預防接種証,享受免疫

規則痘苗免費接種服弁。A-D英持下人可在亀子阜・健康医
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痔,,界面一錠生成催珍逓,免近在定点医痔机杓享受催先般

各。A-B芙持下人毎年可享受一次免費健康体栓。

(七)子女教育服脊

A-C葵持十人、原南京人オ居住正持有人的非本市戸

籍子女,就噴火各教育防段学校,享受市民待遇。

(八)文化股鼻

持七人及其睨偶、子女在金陵国華債鬼押金丸理催事

近,井享受数字資源、文献栓素等服各。A-D英持十人現

存市文化消費政府朴貼刷自可享受免費或打折恍恵。

(九)科普服脊

A-D英持七人及其子女可免預釣参規南京科技佑,免

費参与神栄萌座、展覧活劫,井享受一足次数免費規影版

脊,恍先預釣参加“南京科普醇,,活功。

(十)体育健身股脊

A-D英持十人預打“字体江,,平台機上体育場催促身服

脊可享受免費或打折伏恵。

(十一)海国服脊

A-D芙持下人可免費荻得或半休灼異南京放醇年下。

(十二)住宿股脊

A葵C蓑持十人人位星級酒店享受人オ跡玖仇仇恵。

(十三)机劫辛登記服斉

持七人中歯机助字登竜的,免除在南京遵袈教納　24

今月社保限制,免除核実兵隊居住情況,手袋芥全庁直接
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加盟。

(十四)剣み企亜股斉

持十人注耕企亜可享受緑色通遺服斉。

(十五)税脊股脊

持七人赤壁渉税止弁可享受与屈服奔及盲人輔尊。

(十六)法律股脊

A-E芙持十人可享受多頭公証服各。A-B英持下人可

免費荻得資深律肺姿均服各。

(十七)銀行特色股脊

持下人可享受合作銀行提供的信用貸款仇恵、机場高

鉄VIP、人オ住房租賃、家政服鼻等多頭特色服各。

(十八)区報股脊

A-E芙持十人可享受所在区提供的与屈服各。

第八条　Q葵持十人可享受所在区提供的寺屈服各。

第九条　所有持下人可荻南京市民幸基本服各。相美

服奔内容劫窓更新,具体以“我的南京,,APP“紫金山英オ智

慧云平台一英オ服脊,,界面説明力准。

第四章　組数管理

第十条　持古人身倹英別笈生変更,盗重新中清中核

后,可享受変更届対座的服各。持十人不再符合英オ下車

領条件,位按照規定退出。持七人遺失英オヰ,可在直子
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キ界面加盟控失和申請朴み。対使用虚仮材料取得英オ幸、

持下人存在戸重失信行力或被追究刑事責任等情形的,注

舗英オヰ,井作柄虚屯束。

第十一条　人オ提出申請后3今工作田内,名相芙部

日、各区虚完成中核工作。推送制十位各店5今工作田内,

相芙単位位完成英オヰ制作及郎寄工作。

第十二条　市大オ工作領卑小組み公室(以下箇称“市

大オ加,,)負貴牽共倣好英オヰ政策制定、工作銃等、信忠

管理系銃建設等工作。各神栄部門、各区負貴按照職能分

工倣好人オ常核等工作。市科技局負貴倣好外箱人オ常核

管理工作。市入社局負貫徹好社保数据査均服脊工作。市

入社局、市民下公司負貫徹好英オヰ制作及郎寄工作。市

教育局、公安局、司法局、入社局、唐戸局、文放局、ヱ

健委、市場監管局、体育局、医保局、税各局、科跡、公

称金管理中心及合作単位負貴按照各自琳貴兄現服脊事項。

市大数据局配合倣好信息管理系銃的立項常批工作。市財

政局負貫徹好資金保障。各区負貫徹好区坂入オ甘利入遮

音申領英オ十的常核管理及膿奔事項党規工作。

第十三条　市大オ亦定期牽共召井英オヰ工作協調

会,研究恍化膿脊内容,政運搬奔方式,提升服奔放果。

各部日、各区按照責任分工明硫黄住銀尊、責任処窒和責

任人,軟調落莫渉及本単位的各項工作,力持下人提供便

捷高萩椒各。各部日、各区落莫英才十管理服脊工作情況
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列入市大オ工作考核内容。

第五章　附　則

第十四条　本加法自友希え日起実施,由市大オみ負

貴解稗。

南京市大オ工作領専小組み公室
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2021年3月25日印笈


